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La société SOREGOM exerce une activité de collecte, tri, et broyage de pneumatiques usagés en vue d’une
valorisation matiére et énergétique. A ce titre elle regoit et traite environ 16 000 t / an de pneumatiques usagés.

La satisfaction de nos clients, de nos partenaires économiques, de I'administration de tutelle, des riverains et du
personnel, repose notamment sur la maitrise et la prévention, au niveau de I'ensemble de nos activités, de nos
impacts et risques environnementaux. Afin d’assurer cette maitrise, nous nous sommes donc engagés dans une
démarche de management environnemental.

Depuis 2011 SOREGOM dispose d’un Systeme de Management Environnemental (SME) certifié selon le
référentiel de la norme NF EN ISO 14001. Le domaine d’application de notre SME concerne I'ensemble des
activités de notre société.

Les principaux impacts et risques environnementaux de nos activités, produits et services sont les suivants :

@ La gestion des déchets et sous-produits, dont il convient d’assurer la maftrise jusqu’a leur
valorisation/élimination,

# Des nuisances paysagéres liées a la présence des pneumatiques et du broyat sur la plateforme ;

i Une consommation énergétique importante, notamment en carburant, liée a lactivité de collecte des
pneumatiques usagés,

i Un risque de pollution des eaux en cas de dysfonctionnement des ouvrages de traitement des eaux de
broyage.

Par rapport a ces enjeux environnementaux, nos objectifs sont les suivants :

v' Optimiser la gestion et la valorisation des déchets et sous-produits en accédant aux meilleures filiéres de
traitement,

v' Améliorer 'aspect paysager et la biodiversité du site,

v" Poursuivre la maftrise de nos émissions et consommations, notamment en lien avec les carburants, 'eau et
I’électricité,

v' Maitriser les performances épuratoires de nos installations de traitement des eaux de ruissellement et des
eaux de broyage.

Outre ces objectifs techniques, nous engageons I’ensemble du personnel ainsi que nous-mémes a :

v" Améliorer en continu notre SME afin d’améliorer nos performances environnementales ;

v" Etre en conformité avec les exigences réglementaires, mais aussi avec les autres exigences auxquelles nous
souscrivons ;

v Préserver et protéger I'environnement notamment en prévenant les pollutions et risques environnementaux
de toutes natures.

Nous nous engageons a donner les moyens et ressources nécessaires a la mise en cesuvre de cette politique.
Nous engageons I'ensemble du personnel et nos partenaires a respecter cette politique et le Systeme de

Management Environnemental qui lui est associé.

Fait a Damazan le 02 septembre 2022

Estelle LE DELLIOU Guillaume PECH
Co-Gérant.

Co-Gérant




